Vedtaegter for Luthersk Missionsforening til
Evangeliets Fremme

Revideret udgave efter vedtagelse pa LM’s Landsgeneralforsamling i oktober 2019

§ 1. Navn

Foreningens navn er "Luthersk Missionsforening til Evangeliets Fremme". Andre anvendte
navne og forkortelser: "Luthersk Mission" (LM) og "Danish Lutheran Mission" (DLM).

Foreningen stiftedes den 1. marts 1868.

Foreningen har hjemsted pa landskontorets adresse

§ 2. Grundlag

Foreningen bygger sit arbejde pa

de bibelske skrifter som Guds inspirerede, fuldt trovaerdige og urokkelige ord og eneste
kilde og norm for kristen tro, laere og liv,

de oldkirkelige bekendelser: Den apostolske Trosbekendelse, Den nikeenske Trosbeken-
delse, Den athanasianske Trosbekendelse samt de lutherske reformatoriske bekendelses-
skrifter: Luthers lille Katekismus og Den augsburgske Bekendelse som sand og forplig-
tende fortolkning af de bibelske skrifter.

§ 3. Formal

Foreningens formal er at virke for evangeliets fremme gennem en samlet og ordnet anvendelse af de
kreefter og gaver, som Gud giver.

§ 4. Organisation

1.

Foreningen er opdelt i kredse og frimenigheder (herefter kaldet kreds), der samles i afdelinger,
afgraenset efter landsdele. Jf. § 6B. Afdelingerne repraesenteres ved Landsgeneralforsamlin-
gen. Landsgeneralforsamlingen vaelger en Landsstyrelse.

Oprettelse af nye kredse samt deling eller sammenslutning af de bestaende skal godkendes af
Afdelingsstyrelsen.

Oprettelse af nye afdelinger og deling eller sammenslutning af de bestadende skal godkendes af
Landsgeneralforsamlingen.

Eventuelt supplerende vedtaegter med retningslinjer for organisationsstrukturen i kredse og af-
delinger skal veere i overensstemmelse med "Vedtaegter for Luthersk Missionsforening til Evan-
geliets Fremme".



5. En selvsteendig menighed, som gnsker at veere tilknyttet LM uden at veere en del af organisati-

onen som sadan, kan associeres til LM gennem en associeringsaftale. Aftalen indgas med Af-
delingsstyrelsen i pagaeldende landsdel eventuelt i faellesskab med Landsstyrelsen. Grundlaget
for en associeringsaftale er, at menigheden kan identificere sig med LM's andelige grundsyn
samt et gensidigt anske om feellesskab andeligt, menneskeligt og aktivitetsmaessigt.

§ 5. Medlemmer

1.

Som medlem kan optages enhver, der er fyldt 18 ar og slutter sig til foreningens grundlag.

Optagelse sker lokalt hos kredsen eller eventuelt Afdelingsstyrelsen. Stemmeret og valgbarhed
opnas tre maneder efter indtegningen. Medlemskontingentets starrelse fastseettes af den lokale
Kredsgeneralforsamling. For medlemmer indtegnet hos Afdelingsstyrelsen fastsaetter Afdelings-
styrelsen kontingentet pa niveau med, hvad kontingentet er i kredsene i den pagaeldende afde-

ling.

Safremt et medlem skader foreningen og dens virksomhed eller fraviger dens lzeregrundlag,
kan kredsstyrelsen eller Afdelingsstyrelsen tilbagekalde den pageeldendes medlemskab. Kreds-
styrelsens beslutning kan appelleres til Afdelingsstyrelsen, som i givet fald treeffer den endelige
afgarelse.

§ 6. Ledelse

A. Kredsen

Kredsens medlemmer veelger en kredsstyrelse, som konstituerer sig selv.

Mindst én gang arligt afholdes Kredsgeneralforsamling, som indvarsles mindst 14 dage forud
pa den made, hvorpa kredsens mader saedvanligvis bekendtgares.

Pa den ordinzere, arlige Kredsgeneralforsamling (evt. opdelt pa to mader) behandles bl.a. fal-
gende punkter:

. Valg af dirigent.

. Valg af referent.

. Beretning om virksomheden i det forlgbne ar.

. Revideret regnskab forelaegges til godkendelse.

. Valg af medlemmer til Kredsstyrelsen.

. Valg af kredsens repraesentant(er) i Afdelingsstyrelsen.

. Valg af to regnskabskontrollanter (ma ikke vaere medlemmer af Kredsstyrelsen).

. Eventuelt.

(De i pkt. 5 og 6 naevnte valg kan evt. forega ved skriftlig afstemning blandt samtlige kredsens
medlemmer.)
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Forslag, som gnskes sat under afstemning pa Kredsgeneralforsamlingen, skal indsendes il
Kredsstyrelsen, senest en maned fgr Kredsgeneralforsamlingen afholdes.

Safremt en kredsrepraesentant i Afdelingsstyrelsen ikke er medlem af Kredsstyrelsen, bar ved-
kommende i sin funktionstid deltage i dennes mgder som fuldgyldigt medlem.



6. Ekstraordineer Kredsgeneralforsamling kan indkaldes af Kredsstyrelsen og skal indkaldes inden
en maned, nar mindst 20 medlemmer (i kredse med feerre end 40 medlemmer mindst halvdelen
af disse) skriftligt anmoder derom med angivelse af, hvad der gnskes behandlet.

B. Afdelingen

1. Afdelingens styrelse bestar af repraesentanter for kredsene samt sa vidt muligt to repraesentan-
ter fra det til LM knyttede bgrne- og ungdomsarbejde i afdelingen. En repraesentant kan reprae-
sentere flere kredse. Afdelingsstyrelsen konstituerer sig selv.

2. Ud over kredsenes feelles virksomhed pa afdelingsplan er det Afdelingsstyrelsens ansvar at
drage omsorg for lokalarbejde pa pladser, hvor der (endnu) ikke er etableret kredse.

3. Mindst én gang arligt afholdes Afdelingsgeneralforsamling, som indvarsles i samtlige afdelin-
gens kredse efter samme regler som angivet i § 6A, stk. 2.

4. Efter indstilling fra Afdelingsstyrelsen vaelger Afdelingsgeneralforsamlingen repraesentanter il
Landsgeneralforsamlingen og repreesentanter til styrelserne for foreningens institutioner. Mindst
halvdelen af de afdelingsvalgte repraesentanter i Landsgeneralforsamlingen skal i deres funkti-
onstid deltage i Afdelingsstyrelsens mgder som fuldgyldige medlemmer.

5. Paden ordineere, arlige Afdelingsgeneralforsamling (evt. opdelt pa to mader) behandles bl.a.
felgende punkter:
1. Valg af dirigent.
2. Valg af referent.
3. Beretning om virksomheden i det forlgbne ar (herunder beretning fra Landsgeneralforsamlin-
gen og institutioner).
4. Revideret regnskab forelsegges til godkendelse.
5. Valg af repraesentanter til Landsgeneralforsamlingen m.m.
6. Valg af to regnskabskontrollanter (ma ikke veere medlemmer af Afdelingsstyrelsen).
7. Eventuelt.

6. Forslag, som gnskes sat under afstemning pa Afdelingsgeneralforsamlingen, og indstilling til
valg skal indsendes til Afdelingsstyrelsen, senest en maned fgr Afdelingsgeneralforsamlingen
afholdes.

7. Ekstraordineer Afdelingsgeneralforsamling kan indkaldes af Afdelingsstyrelsen og skal indkal-
des inden en maned, nar mindst 30 medlemmer eller mindst 1/3 af afdelingens medlemmer
skriftligt anmoder derom med angivelse af, hvad der gnskes behandlet.

C. Landsgeneralforsamlingen

1. Landsgeneralforsamlingen er sammensat af 2 til 5 repreesentanter fra hver afdeling. Endvidere
veelger det til LM knyttede barne- og ungdomsarbejde 4 repraesentanter efter egne valgproce-
durer. Repraesentanter i Landsgeneralforsamlingen handler pa deres afdelings vegne. Lands-
generalforsamlingen fastsaetter det aktuelle antal repraesentanter fra hver afdeling efter fgl-
gende vejledende fordelingsnggle:
< 200 medlemmer — 2 repraesentanter
201-500 medlemmer — 3 repraesentanter
501-800 medlemmer — 4 repraesentanter



800 < medlemmer — 5 repraesentanter

2. Landsstyrelsesmedlemmer, som ikke er medlemmer af Landsgeneralforsamlingen, deltager i
Landsgeneralforsamlingen som fuldgyldige medlemmer.

3. Til Landsgeneralforsamlingen er der i gvrigt kun adgang efter indbydelse fra Landsstyrelsen.
4. Ordinzer Landsgeneralforsamling afholdes én gang om aret.

5. Landsgeneralforsamlingen behandler hvert ar som faste punkter pa dagsordenen fglgende sa-
ger:
1. Valg af dirigent

. Valg af referent.

. Formandsberetning.

. Droftelse af Landsstyrelsens dispositioner siden sidst.

. Droftelse af overordnede strategier og planer for arbejdet nationalt og internationailt.

. Forhandling om principielle emner (evt. i relation til formandsberetningen).

. Godkendelse af det foregaende ars regnskab.

. Vedtagelse af budget, eller overordnet budgetramme, for det kommende ar.

9. Valg af Landsstyrelse, af formand og naestformand.

10. Valg af revisorer (ma ikke vaere medlemmer af Landsgeneralforsamlingen).

11. Eventuelt.

Herudover skal Landsgeneralforsamlingen med jeevne mellemrum drgfte beretninger fra for-

eningens virksomheder (§ 11).
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6. Forslag, som gnskes behandlet af Landsgeneralforsamlingen, indsendes til Landsstyrelsen og
skal veere denne i haende, senest to maneder for Landsgeneralforsamlingen afholdes. Senere
indkomne sager eller fremsatte forslag kan kun behandles, safremt Landsgeneralforsamlingen i
hvert enkelt tilfeelde vedtager dette.

7. Dagsorden for Landsgeneralforsamlingen tilsendes samtlige repraesentanter i Landsgeneralfor-
samlingen, senest en maned fer Landsgeneralforsamlingen afholdes.

8. Ekstraordinzer Landsgeneralforsamling kan indkaldes af Landsstyrelsen og skal indkaldes, sa-
fremt mindst 15 repraesentanter i Landsgeneralforsamlingen) skriftligt anmoder derom med an-
givelse af, hvad der gnskes behandlet.

D. Landsstyrelsen

1. Landsstyrelsen bestar af syv medlemmer, der veelges af Landsgeneralforsamlingen, idet de
skiftevis er tre og fire pa valg hvert ar. Mindst to af Landsstyrelsens medlemmer skal vaelges
blandt repraesentanterne i Landsgeneralforsamlingen; til de gvrige styrelsesposter er ethvert
medlem af Luthersk Mission valgbart, men det ber tilstreebes, at der bliver s& stor geografisk
spredning som muligt.

2. Blandt Landsstyrelsens syv medlemmer vaelger Landsgeneralforsamlingen hvert ar formand og
naestformand.

3. Foreningens generalsekretaer, vicegeneralsekretaer og resursechef deltager fast i Landsstyrel-
sens mgder, men uden stemmeret.



Landsstyrelsen har, sammen med Laereradet, det overordnede ansvar pa vegne af hele for-
eningen og skal drage omsorg for, at foreningens liv og virke tjener virkeliggerelsen af forenin-
gens formal. Den samles sa ofte, det er pakraevet. Landsstyrelsen har den fulde myndighed til
at optraede og underskrive pa foreningens vegne. Referat fra hvert landsstyrelsesmgde tilsen-
des samtlige repraesentanter i Landsgeneralforsamlingen.

E. Laereradet

Leereradet bestar af Landsstyrelsen og afdelingsformaendene. Afdelinger med mere end 800
medlemmer veelger yderligere en repraesentant fra Afdelingsstyrelsens midte.

Lzereradet har, sammen med Landsstyrelsen, det overordnede ansvar pa vegne af hele for-
eningen og skal drage omsorg for, at foreningens liv og virke tjener virkeliggerelsen af forenin-
gens formal. Leereradet kan ogsa efterprgve Landsstyrelsens beslutninger og vejledninger af
leeremaessig karakter. Leereradet afger, hvilke beslutninger og vejledninger der er af leeremaes-
sig karakter.

Leereradet samles regelmaessigt og mindst en gang om aret. Fem medlemmer af Laereradet
kan kreeve Laereradet indkaldt ekstraordinzert.

| avrigt geelder procedurerne beskrevet i C3, C6, C7 ogsa for Leereradet.

§ 7. Vedtagelser og valg

1.

Vedtagelse af forslag samt alle valg kreever absolut flertal, hvilket vil sige over halvdelen af de
afgivne stemmer. En sag henlaegges, safremt stemmerne stér lige. | tilfaelde af stemmelighed
ved valg foretages omvalg; safremt stemmerne ogsa her star lige, foretages lodtraekning.

| Kredsstyrelser, Afdelingsstyrelser, Landsgeneralforsamling, Landsstyrelse og Laererad skal
mindst 2/3 af de stemmeberettigede veere til stede, for at gyldig afstemning kan foretages.

Safremt ét stemmeberettiget medlem forlanger det, skal der holdes skriftlig afstemning.
Som afdelingsstyrelsesmedlemmer og som landsstyrelsesmedlemmer kan kun veelges maend.

Valg til Kredsstyrelse, Afdelingsstyrelse, Landsgeneralforsamling og Landsstyrelse gaelder for
to ar. Genvalg kan finde sted.

Revisorer, regnskabskontrollanter, samt suppleanter til styrelser og revision veelges for ét ar ad
gangen.

Tegningsret

Tegningsberettigede for Luthersk Mission som landsforening er formanden (eller i dennes fra-
veer naestformanden) i forening med et af Landsstyrelsens gvrige medlemmer. Landsstyrelsen
kan meddele prokura til ansatte i administrationen.

Tegningsberettigede for foreningen pa afdelingsplan er afdelingsformanden (eller i dennes fra-
veer afdelingens naestformand) i forening med et af Afdelingsstyrelsens gvrige medlemmer.
Tegningsberettigede for foreningen pa kredsplan er den lokale formand (eller i dennes fraveer
naestformanden) i forening med et af den lokale bestyrelses gvrige medlemmer.



§ 9. Radsmode og Landsmode

1. Landsstyrelsen indkalder efter behov repraesentanter for foreningens virksomhed til draftelser
og radslagning pa et Radsmgde.

2. Landsmgade til drgftelse af foreningens anliggender kan indkaldes af Landsstyrelsen. Dette
mgde er dbent for alle foreningens medlemmer.

3. Udtalelser eller henstillinger fra R&dsmgder og Landsmgder er ikke forpligtende, men radgi-
vende for Landsgeneralforsamling, Landsstyrelse og Leererad.

§ 10. Medarbejdere

1. Landsstyrelsen anseetter medarbejdere pa sekretariatet, missionaerer og andre medarbejdere.

2. Redaktionen af landsforeningens blade udpeges/godkendes af Landsstyrelsen.

3. Afdelingsstyrelserne kalder og farer tilsyn med praedikanter og kan anseette lokale medarbej-
dere efter behov.

4. Kredse kan anseaette medarbejdere efter forud indhentet godkendelse af Afdelingsstyrelsen.

5. Kredsstyrelsen har ansvaret for kaldelsen af alle medarbejdere i lokalkredsen (inkl. medarbej-
derne i LM Kids). Hvor der endnu ikke er etableret en egentlig kreds, ligger kaldelsesansvaret
ved Afdelingsstyrelsen.

6. Ingen ma antages eller tillades at optraede i foreningens navn, uden at vedkommende i laere og
feerd er i overensstemmelse med foreningens lzeregrundlag.

7. Den kaldende styrelse kan, safremt en medarbejder giver anledning til forargelse, standse ved-
kommendes virksomhed.

8. Ingen Ignnet medarbejder kan have stemmeret i den styrelse, der har ansat vedkommende.

§ 11. Virksomhed

A. Arbejdet i Danmark

Foreningen sgger at virke for sit formal ved almindelig, offentlig forkyndervirksomhed og diakonale og
evangeliserende initiativer.

B. Bgrne- og ungdomsarbejde

Foreningen stagtter og samarbejder med et selvstaendigt organiseret bgrne- og ungdomsarbejde med
egne vedtaegter og gkonomi. Landsstyrelsen vaelger en repraesentant til bgrne- og ungdomsarbejdets
ledelse og godkender anseettelser.



C. International mission

Foreningen driver internationalt missionsarbejde dels som selvstaendigt missionsselskab og dels som
statteselskab for andre selskaber.

D. Institutioner

De af Luthersk Mission oprettede institutioner — herunder selvejende institutioner — drives i tilknytning til
foreningen. De har deres egne vedtaegter og ledes af styrelser. De institutioner, som er tilknyttet lands-
foreningen, afleegger beretning til Landsstyrelsen, ligesom institutioner, der er oprettet af afdelinger og
kredse, aflaegger beretning ved henholdsvis Afdelings- og Kredsgeneralforsamlinger.

E. Forlagsvirksomhed

Foreningen driver forlagsvirksomhed. Der afleegges beretning fra forlagsarbejdet til Landsstyrelsen.

F. Radiomission

Foreningen driver radiomission gennem "Norea Mediemission", der har sine egne vedteegter, som, lige-
som Noreas regnskab og budget, skal godkendes af Landsstyrelsen. Norea Mediemissions styrelse
veelges af Landsstyrelsen. Der aflaeegges beretning fra Norea Mediemission til Landsstyrelsen.

G. Andre arbejdsgrene

Andre arbejdsgrene kan iveerkseettes, hvis det skennes at kunne fremme foreningens formal. Landssty-

relsen kan — eventuelt pa opfordring af Landsgeneralforsamlingen — nedsaette udvalg for neermere an-
givne opgaver. Disse udvalg holder Landsstyrelsen Igbende orienteret om deres arbejde.

§ 12. Missionshuse og anden fast ejendom

1. Ejendomsret til foreningens missionshuse ma ikke overdrages uden Landsstyrelsens samtykke.

2. Brugsret til missionshusene kan i tvivistilfaelde indankes til Landsstyrelsens afgerelse.

3. | gvrigt disponerer hver afdeling over de faste ejendomme, vedkommende afdeling matte veere
ejer af, saledes at denne er berettiget til frit at saelge og pantseette ejendomme alene med den
begraensning, som efter ovenstadende gaelder ved salg af missionshuse.

4. Nar der til oprettelse af institutioner med sociale formal (sasom plejehjem) er ydet statslan eller
statsgaranti for lan, kan foreningen ikke under nogen form opna udbytte af sadanne institutio-

ner. Et eventuelt provenu, som opnas ved ophar og/eller afheendelse, skal anvendes til kriste-
ligt sociale eller kulturelle formal — i henhold til de respektive institutioners vedtaegter.



§ 13. Konfliktrad

1. Uenigheder eller uoverensstemmelser, som ikke skannes at kunne Igses ad anden vej, og som
ikke involverer et strafbart forhold, kan sgges lgst i et uafhaengigt Konfliktrad.

2. Konfliktradet nedsaettes af Landsstyrelsen af egen drift eller efter indstilling. Landsstyrelsen ud-
arbejder en forretningsorden for Konfliktradet.

3. Landsstyrelsen kan udpege en person til at veere leder af Konfliktradet eller kan udpege med-
lemmer ad hoc ved en opstaet konflikt.

4. Konfliktradets opgave er at sgge konflikten Igst forligsmaessigt eller ved en afgarelse, som par-
terne forinden forpligter sig til at respektere. Behandling af en sag i Konfliktradet forudseetter, at
parterne er enige herom.

5. Konfliktradet kan ikke nedseettes til at Iase konflikter af leeremaessig karakter, eller som involve-
rer et strafbart forhold, der er undergivet

a. offentlig patale eller
b. betinget offentlig patale, hvor den forurettede begaerer sagen indbragt for retten.

§ 14. Vedtagtsaendringer

AEndringer i disse vedteegter kan kun foretages efter vedtagelse med 2/3 maijoritet pa to pa hinanden
folgende Landsgeneralforsamlinger. Z£ndringer af § 2 og 3 samt § 7.4 skal desuden godkendes af Lee-
reradet.

§ 15. Foreningens opher

1. Foreningens opher kan kun finde sted efter vedtagelse med 2/3 majoritet pa to pa hinanden fol-
gende ordinzere Landsgeneralforsamlinger.

2. Vedtages foreningens ophgr, skal dens aktiver anvendes til evangeliets fremme inden for lan-
dets graenser efter Landsgeneralforsamlingens naermere bestemmelse.

Neerveerende vedtaegter er vedtaget pa Landsgeneralforsamlingen i Hillerad med 1. behandling den
26.-27. oktober 2018 og 2. behandling den 25.-26. oktober 2019 og erstatter vedtaegter af 29. oktober
2016.
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